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Description du programme 

Cette formation aide les managers et chefs d'équipe à développer leur leadership en harmonie avec leurs 
valeurs personnelles. Le programme combine théorie et pratique pour renforcer l'impact positif des leaders 
auprès de leurs collaborateurs. Les participants exploreront des outils de leadership innovants, développeront 
leur intelligence émotionnelle et apprendront à agir en accord avec leurs valeurs pour inspirer et motiver leurs 
équipes. Avec des méthodes interactives telles que la ludopédagogie, des mises en situation et des analyses de 
cas pratiques, cette formation est idéale pour ceux qui visent à améliorer leur efficacité managériale tout en 
restant fidèles à leurs principes. 
 
Objectifs pédagogiques 

• Mieux se connaitre pour développer son leadership 
• Identifier les pratiques de l'influence et de la manipulation 
• Développer son intelligence émotionnelle 
• Prendre de la hauteur sur ses pratiques managériales 

 
Principaux contenus pédagogiques 

• Renforcer son impact positif auprès de ses collaborateurs 
• Développer son intelligence émotionnelle de manager 
• L'influence et la manipulation 

 
Méthodes et moyens pédagogiques 

• Feuilles de présence 
• Questions orales ou écrites (QCM) 
• Formulaires d'évaluation de la formation 
• Certificat de réalisation de l9action de formation 

 
 
Public concerné 

Managers, chefs d'équipe 
 
 

Prérequis 

Humilité et remise en question 
 
 

Accessibilité : 

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. En cas de besoin, nous étudions les 
mesures compensatoires appropriées. 
  

Leadership et management 

Durée : 14 heures - 2 jour(s) 

Tarif : nous consulter 

Formats disponibles : 
Inter 3 Intra 3 Sur mesure 

La certification qualité a été délivrée 
au titre des catégories d'actions 
suivantes : actions de formation et 
bilans de compétences. 
 


